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Curriculum Vitae Giuseppe Sberlati

INFORMAZIONI PERSONALI  Sberlati Giuseppe
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ESPERIENZA PROFESSIONALE
Anno 2023
SOCIETA Lepida S.c.p.A., Bologna www.lepida.net
POSIZIONE RICOPERTA  Direttore Dipartimento Software & Piattaforma
QUALIFICA Dirigente
Coordinamento delle azioni per la realizzazione e I'esercizio delle piattaforme degli Enti,
delle Aziende Sanitare e della Regione Emilia-Romagna, rivolte a cittadini.
Nell'ambito della funzione svolge le attivita di direzione e coordinamento delle aree:
e Piattaforme & Servizi Enti
e Piattaforme & Servizi Cittadini
. e Piattaforme Imprese
ATTIVITA O SETTORE e Interoperabilita & Manutenzione Piattaforme & Servizi
e Attivazione & Esercizio Piattaforme & Servizi
e Realizzazione Software
e Progettazione Software
e Piattaforme & Servizi Sanita
e Piattaforme & Servizi Professionisti Sanitari
|
Anno 2022
SOCIETA Lepida S.c.p.A., Bologna www.lepida.net
POSIZIONE RICOPERTA  Direttore Divisione Integrazioni Digitali
QUALIFICA Dirigente
Lepida S.c.p.A. € una societa in house strumentale ai propri Soci per lo svolgimento dei
servizi di interesse generale, sulla base della LR11/2004 e della LR1/2018 e loro
successive modifiche. Nell'1/1/2018 ha effettuato una fusione per incorporazione
ATTIVITA O SETTORE includendo CUPZ2000 ScpA; ha un capitale sociale di € 70.896.000, é al 100% pubblica,

ha 439 Soci e la Regione Emilia Romagna é il Socio di maggioranza.

Implementa piattaforme tecnologiche sulla base di quanto definito dalla attivita di
programmazione e pianificazione dei propri Soci, in coerenza con quanto previsto nelle
Agende Digitale Europea, Nazionale, Regionale e Locale, nel Piano pluriennale ICT SSR,
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nel Piano Sociale e Sanitario e nel rispetto di quanto indicato negli eventuali piani di
governance adottati dai singoli Soci.

|
Anno 2021
SOCIETA Lepida S.c.p.A., Bologna www.lepida.net
POSIZIONE RICOPERTA  Vice Direttore Divisione Integrazioni Digitali
QUALIFICA Dirigente
Lepida S.c.p.A. € una societa in house strumentale ai propri Soci per lo svolgimento dei
servizi di interesse generale, sulla base della LR11/2004 e della LR1/2018 e loro
successive modifiche. Nell'1/1/2018 ha effettuato una fusione per incorporazione
includendo CUP2000 ScpA; ha un capitale sociale di € 70.896.000, € al 100% pubblica,
A ha 439 Soci e la Regione Emilia Romagna é il Socio di maggioranza.
ATTIVITA O SETTORE Implementa piattaforme tecnologiche sulla base di quanto definito dalla attivita di
programmazione e pianificazione dei propri Soci, in coerenza con quanto previsto nelle
Agende Digitale Europea, Nazionale, Regionale e Locale, nel Piano pluriennale ICT SSR,
nel Piano Sociale e Sanitario e nel rispetto di quanto indicato negli eventuali piani di
governance adottati dai singoli Soci.
|
2019 - Lepida S.c.p.A.
2020: Direttore Divisione Integrazioni Digitali (2019 - 2020)

La Divisione Integrazioni Digitali, supporta i Soci in piani, attivita e azioni per 'adozione e I'uso
integrato di tecnologie digitali anche in ambito sanitario, favorendo la partecipazione attiva da parte
dei Soci alla progettazione, lo sviluppo, la pianificazione e lattuazione delle politiche per la
realizzazione dellAmministrazione digitale attraverso lo sviluppo delle Agende Digitali Locali, il
sistema delle Comunita Tematiche, le iniziative per TAmministrazione digitale.

Partendo dall'esperienza e dalla professionalita in ambito sanitario accumulata nel Centro di
Competenza Digitalizzazione e Dematerializzazione di Minerbio, Lepida promuove la diffusione
delle proprie tecnologie nei confronti di tutta la produzione documentale della PA, favorendo una
transizione verso una paperiess Administration.

La Divisione si struttura in 5 aree: Agende Digitali Locali, Amministrazioni Digitali, Sistemi di
Comunita, Progetti Europei,Digitalizzazione&Dematerializzazione.
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SOCIETA

CUP 2000 S.c.p.A., Bologna www.cup2000.it

Direttore Divisione Integrazioni Digitali, Direttore BU, Direttore Programmazione,

POSIZIONE RICOPERTA  Marketing e sviluppo prodotto per i soci, Direttore Produzione ICT, Progettazione e

sviluppo reti
QUALIFICA Dirigente

CUP 2000 S.p.A. € una societa leader in Italia nella sanita elettronica e nelle reti Internet
ATTIVITA O SETTORE per l'assistenza. L'azienda € societa “in house” della Regione Emilia-Romagna, gli Enti

locali soci e tutte le Aziende Sanitarie della regione.

|

1999 - CUP 2000 S.c.p.A.
2018:

Direttore Divisione Integrazioni Digitali Unit (2018)

Definizione del percorso di fusione e relativa integrazione e omogeneizzazione della Divisione corrispondente presente in
Lepida Spa.

Conduzione progetti di integrazione e unificazione, gestione servizi di dematerializzazione Rilevazione del fabbisogno di
attivita e progetti presso i soci committenti di riferimento.

Direttore Business Unit (2012 —2017)

Coordinamento delle azioni per realizzare i progetti ICT sanitari e le commesse afferenti alla Business Unit, nel rispetto del
budget di cui e responsabile.

Rilevazione del fabbisogno di attivita e progetti presso i soci committenti di riferimento, e conduzione progetti di integrazione
e unificazione in Area Vasta Emilia Centro.

Conduzione e avviamento dell’Anagrafe Unica Regionale e integrazione con i sistemi aziendali coinvolti e la rete dei Medici
e Pediatri della Regione Emilia Romagna.

Progetto conservazione sostitutiva cartelle cliniche ospedaliere per Regione Emilia-Romagna e integrazione con i sistemi
regionali SOLE e Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE). Servizio di rilevazione dei consumi farmaceutica territoriale.

Direttore Programmazione, Marketing e sviluppo prodotto per i soci (2009 — 2011)

Rilevazione del fabbisogno presso i soci committenti, piani di investimenti.

Definizione delle azioni di sviluppo della produzione aziendale in accordo ai bisogni espressi dai soci, in termini di soluzioni
1.C.T. in sanita per il medio e lungo periodo e programmazione strategica di sviluppo.

Direttore Produzione ICT, Progettazione e sviluppo reti (2007 — 2008)

Definizione delle azioni per garantire la corretta produzione dei progetti e servizi aziendali per il mercato socio-sanitario in
coerenza al budget aziendale.

Gestione delle risorse tecniche e di sviluppo inteme e rapporto con il mercato dei fornitori ICT.

Direttore Business Unit (2000 — 2006)

Coordinamento delle azioni per realizzare i progetti ICT sanitari e le commesse afferenti alla Business Unit, nel rispetto del
budget di cui e responsabile.

Rilevazione del fabbisogno di attivita e progetti presso i soci committenti di riferimento, e conduzione progetti di integrazione
e unificazione in Area Vasta Emilia Centro.
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Ente Regionale e Azienda Ospedaliero
Universitaria Policlinico S.orsola Malpighi

SOCIETA Bologna, Azienda Ospedaliera San Martino
Genova

POSIZIONE RICOPERTA  Project Manager

QUALIFICA Libero professista

ATTIVITA O SETTORE Servizi ICT sociosanitari e gestione di Servizi alla persona..

1996 — 1997  Agenzia Sanitaria Regione Emilia Romagna

Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico S.orsola Malpighi Bologna
Azienda Ospedaliera San Martino Genova

Coordinatore di progetti di informatizzazione dei flussi di attivita aziendale (SDO, ASA, FED)
Gestione di banche date regionali per le Tecnologie Sanitarie e Biomediche, Dispositivi Medici,
Osservatorio Prezzi, Rilevazione dell'adozione della contabilita analitica nelle Aziende Sanitarie

Lavorazione elastomeri Srl Gruppo SAUER

SOCIETA https://www.sauer.delit/

POSIZIONE RICOPERTA PFOJeC'[ Manager

QUALIFICA Libero professista

ATTIVITA O SETTORE Produzione e commercio gomma articoli tecnici

1995 — 1996 Responsabile del progetto di informatizzazione ed automazione del ciclo produttivo
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Studio Pasqualino & associati

SOCIETA Via Sigismondo 38, Rimini, RIMINI 47900
POSIZIONE RICOPERTA Project Manager
QUALIFICA Libero professista
ATTIVITA O SETTORE Studio di Consulenza ed organizzazione aziendale
e reclutamento del personale
1995 Collaboratore ai progetti in portafolio dello studio in ambito I.C.T. e organizzazione

della produzione
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ISTRUZIONE

1996

1995

Esame di stato per l'abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere

Universita degli Studi di Bologna

Laurea in Ingegneria Elettronica, specializzazione in Bioingegneria Universita degli Studi di
Bologna, Facolta di Ingegneria

1986 -1990  Diploma di maturita tecnica, Istituto Tecnico Industriale “Leonardo da Vinci”, Rimini.

FORMAZIONE

Faculty, docenze, interventi a seminari

Ott“18
Apr 15
Giu 10
Feb 09

Ott’08

Mag ‘00

Innovation Lab di Assinter Italia: “Architetture condivise di Digital Hospital - Cartella Clinica Elettronica Ospedaliera e
FSE, Stato dell’arte in Regione Emilia-Romagna” Societa Medica Chirurgica Palazzo dell’Archiginnasio, Bologna.
“Evoluzione prospettica dei sistemi informativi e informatici a supporto delle case della salute”, docente corso FAD
Labos per Istituto Superiore di Sanita, Roma

Programma Master “E-HEALTH E QUALITA’ DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI’: “e-Services per la governance clinica
e amministrativa”, CUP 2000 S.p.A., Bologna

Corso di Alta Formazione e-Health Reti e-Health - Internet e Sanita, “Sistemi Informativi Aziendali”, CUP 2000 S.p.A.,
Bologna

MIOS (Master in Management Innovativo delle Organizzazioni Sanitarie), “Sistemi Informativi Aziendali, Universita
degli Studi di Urbino “Carlo Bo” - Facolta di Sociologia

Docente presso la Scuola della Croce Rossa Italiana per un corso di formazione professionale sui temi: “ Conservazione
sostitutiva, Flusso documentale, Posta elettronica Certificata e Firma digitale”.

Autore delle seguenti pubblicazioni

“L'integrazione della telemedicina nei servizi e nei sistemi informativi delle organizzazioni sanitarie” , Rivista SALUTE e
SOCIETA'’ Franco Angeli Edizioni

“ Telemedicina” , Rivista SALUTE e SOCIETA'’ Franco Angeli Edizioni

Ho inoltre partecipato a numerosi corsi di formazione su competenze specifiche in ambito eHealth, di
stampo manageriale, e svolto tutorship per project work.

COMPETENZE PERSONALI

u
Lingue FRANCESE: intermedia
INGLESE: intermedia
Competenze informatiche Buona padronanza della suite MS Office, browser intemnet, client posta.
Sistemi Operativi: Unix, Windows; Rdbms: Oracle, Sybase; DB Administration, Capacity Planning,
Performance Modelling & Tuning; Application Software: CRM: Siebel, Peoplesoft; Biling&Rating: CSG
Arbor/BP, ADC Singl.eView; EAI: Tuxedo, Tibco
Architetture: Client/Server, High Performance, High Availability, Batch/Real Time
Progr. Languages: Sql, Unix shell, Delphi Borland
Certificazioni Brevetto Europeo Numero pubblicazione: EP1517249 del 18/9/2003

Titolo del Brevetto: Method for electronically registe ring documents
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Hobby, sports: Sport tempo libero e natura, libri, volontariato.

Conferisco i dati personali contenuti nel mio cv per le finalita indicate nellinformativa di cui allart. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16.
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